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Eleven visar formaga att

Planera, genomfora, utvardera, folja upp och dokumentera olika insatser for att skapa goda villkor for
manniskor — t.ex. forsta och kunna redogora for syftet med den plan som finns for enskilda brukare och
arbeta for att na de mal som stér angivna i planen, valja ratt arbetssétt och hjalpmedel for aktuell arbetsuppgift,
reflektera 6ver om/hur arbetet kan forbattras samt dokumentera i social dokumentation eller kontaktbok.

- Planera, organisera och utfora vanligt forekommande arbetsuppgifter och aktiviteter pa ett yrkesmassigt
satt.

- Anvanda metoder och hjalpmedel som ar relevanta for uppgiften.

- Dokumentera utférda uppgifter och aktiviteter.

Eleven beskriver vad, hur och varfor

Datum och Handledarens signatur

Kommunicera och arbeta sa att den enskilde individens énskemal, behov och sjélvbestammande
beaktas och star i centrum — t.ex. skapa en bra kommunikation med brukare som har nagon form av
funktionsnedsattning och arbeta utifran vad brukaren kommunicerar, med extra fokus pa att malet med
kommunikationen &r att brukaren ska fa mojlighet att uttrycka sina behov och utdva sitt sjalvbestammande.

-Interagera och kommunicera i samarbete och moten med manniskor.

Eleven beskriver vad, hur och varfor

Datum och Handledarens signatur
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Formaga att reflektera over sitt eget forhallningssatt i motet med den enskilde och dennes natverk —
t.ex. reflektera over sitt bemotande av den enskilde och dennes narstaende, kunna se vad som behdvs for att
genomfora en arbetsuppgift, reflektera 6ver hur arbetssatt kan skilja sig fran andra yrkesomraden eleven har
erfarenhet av, be om hjalp om man &r oséaker.

- bedéma den egna formagan och situationens krav.

Eleven beskriver vad, hur och varfor

Datum och Handledarens signatur




