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Handlingsplan
vid risk att studerande ej uppnar mal for arbetsplatsforlagt larande (APL) i
Vard- och omsorgsutbildning, ungdoms- och vuxenutbildning.

Berorda personer: studerande, bashandledare och kontaktlarare.

Handlingsplan
Bashandledare ska, sa tidigt som méjligt under apl pericden, kontakta kontaktlarare

nar det finns en risk att den studerande inte kommer att na uppstéallda APL mal.

Né&r kontaktlarare informerats ordnar bashandledaren, med stéd av
huvudhandledare/enhetschef pa vardenheten, ett méte tillsammans med den
studerande, kontaktldraren och bashandledaren.

Basandledaren ska beskriva och motivera varfér den studerande riskerar att gj bli
godkéand. Under samtalet skall den studerande ges mdjlighet att framféra egna
synpunkter och upplevelser av sin situation.

Kontaktlararen sammanfattar samtalet och planerar tillsammans med handledaren
den fortsatta APL perioden. | planeringen ska tydligt framga hur och vad som
behgver goras for att den studerande ska ges mojlighet att na ett godkant resultat.

Planeringen sammanstalls och dokumenteras.
zf‘\

Lena Larsson - Agneta Bgngtsso
Studierektor Apl-samordnar
Skaraborgs Sjukhus ‘
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Anne-Cathrine Gunner Majgareta Dahlenborg
rerdnare / bitf rektor
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Ewa Hallden Eva Fallkvist- Norén
Apl-samordnare Apl-samordnare
Larcentrum och Allebergsgymnasiet De la Gardie Gymnasiet/ Campus Lidk&ping

Christel Asenheim
Apl-samordnare
Vadsbogymnasiet/ Vuxenutb
Mariestads Utildningscenter



